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Preambul

Având în vedere dispozițiile:
Legii nr. 192/2006 privind medierea și organizarea profesiei de mediator,

completată, modificată și actualizată
Statutului mediatorului;
Regulamentul de ordine interioară al instanțelor judecătorești;
Protocolul privind colaborarea dintre Consiliul Superior al

Magistraturii si Consiliul de Mediere din 5 octombrie 2015;
Directivei 2008/53/CE a Parlamentului European și al Consiliului, având

ca obiect facilitarea accesului la soluționarea alternativă a litigiilor și
promovarea soluționării pe cale amiabilă a acestora, prin încurajarea utilizării
medierii și asigurarea unei relații echilibrate între mediere si procedurile
judiciare;

Directivei 2006/123/CE a Parlamentului Europei și a Comisiei din
12 decembrie 2006, privind serviciile in cadrul pieței interne;

Avizului nr. 6/2007 al Consiliului Consultativ și al judecătorilor
europeni(CCJE) în atenția Comitetului de Miniștrii asupra procesului echitabil
într-un termen rezonabil și rolul judecătorilor în acest proces, luînd în
considerare mijloacele alternative de soluționare a disputelor adoptat de CCJE la
22-24 decembrie 2004.

Codul de procedură civilă, Codul de procedură penală;





Partenerii semnatari:

Prezentul protocol se încheie de comun acord între:
se Tribunalul Bihor, reprezentat prin președinte rm II
"2 cu sediul în Oradea, str.Traian Lalescunr. 1 „ jud. Bihor , tel.
414 896, 0359 414 484, e-mail: tribunalulbihorQiust.ro denumit în continuare
”Instanța”:

Reprezentanțul ales al Comisiei (din cadrul Consiliului de Mediere)
privind relația cu sistemul judiciar de pe lângă Curtea de Apel Oradea,
potrivit Hotărârii Consiliului de mediere nr. 31 din 28 mai 2015, d-na

e-mail contact:
sa| tel. mobil + enumit in continuare
"Reprezentantul"

Cap.I. Dispozitii generale

Art, 1.

Prin prezentul Protocol părțile convin să coopereze în vederea:

a) creșterea încrederii cetățenilor în actul de justiție, în
independența si imparțialitatea magistraților;

b) informarea publică cu privire la rolul și statutul mediatorilor,
precum si a avantajelor folosirii procedurii medierii;

c) punerea la dispoziția publică a Tabloului mediatorilor autorizați
activi, actualizat trimestrial;

d) degrevarea rolului instanțelor judecătorești, prin recomandarea
medierii în cauzele care se pretează a fi soluționate pe această
cale;

e) asigurarea soluționării cauzelor în care părțile au apelat la
mediere și au ajuns la un acord, cu celeritate și cu prorogarea
principiului confidențilității și în cursul încuviințării acordului
conform art. 59 din Legea medierii, hotărârea prin care se
încuviințează înțelegerea părților dându-se în cameră de consiliu
cu aplicarea corelativă obiectului cererii ( consfintire acord de
mediere,etc.) privind termenul de soluționare;

f) dezvoltarea unei strategii eficiente de comunicare,



a



Art. 2.

Raporturile dintre părțile semnatare ale prezentului Protocol vor fi
exclusiv de colaborare, ca instituții independente, autonome.

Utilizarea datelor și informațiilor schimbate sau transferate între părți,
fiind responsabilitatea părții primitoare, partea furnizoare neoferind garanții
privind utilizarea unor informații de acest gen.

Cap.Il. Principiile și obiectivele

Art, 3.

Pentru funcționarea eficientă a colaborării părțile sunt de acord să respecte
următoarele principii:

a) participarea în mod activ la elaborarea, planificarea și
implementarea acțiunilor pentru realizarea prezentului Protocol;

b) cooperarea și colaborarea intre părți pe baza încrederii reciproce
și bune intenții;

c) transparență, parteneriat și orientare socială către beneficiile
medierii în vederea menajării relațiilor viitoare dintre părtile
implicate intr-un litigiu/dispută/conflict;

d) principiul legalității;
e) principiul responsabilității.

Art.4.

Pentru funcționarea eficientă a colaborării părțile avea în vedere
următoarele obiective:

- Implicarea activă și eficientă a părților, a judecătorilor și personalului
auxiliar de specialitate al instanței, respectiv a mediatorilor autorizați
membrii ai CPMJ Bihor pentru instituirea unui parteneriat durabil în
vederea promovării, dezvoltării medierii, ca modalitate alternativă de
soluționare a conflictelor/disputelor pe cale amiabilă, între persoane
juridice, persoane fizice din județul Bihor;

- Degrevarea rolului instanțelor judecătorești de cauzele care se pot
soluționa apelând la mediere, având drept consecință scăderea
cheltuielilor instanței determinate de soluționarea cauzelor ex. cheltuieli
poștale,etc;

- Îmbunătățirea climatului social prin reconstrucția relațiilor interumane;
- Colaborarea in vederea informării magistraților si personalului auxiliar

de specialitate cu privire la: dispozitiile Legii nr. 192/2006, privind
medierea si organizarea profesiei de mediator, a legislației internaționale





relevante; precum și bune practici jurisprudențiale referitoare la
mediere;

- Informarea privind avantajele medierii în cazul litigiilor pe rolul
instanței, în situația încheierii acordului de mediere;

- Organizarea in colaborare cu ”Reprezentantul” și reprezentanții
Corpului profesional al mediatorilor județean Bihor, de seminarii, mese
rotunde, informări ( articole de presă, participări la emisiuni tv, etc.) pe
tema medierii;

- Întâlnirii, discuții comune referitoare la avantajele medierii,
impedimente în aplicarea procedurii, practică unitară în aplicarea
procedurii în situația in care acordul este prezentat pentru încuviințare
instanței investite cu soluționarea cauzei.

Cap.III. Modalități de aplicare

Art.5,

In aplicarea Protocolului părțile vor adopta urmatoarele modalități:
a) afișarea într-un loc accesibil justițiabililor a Tabloului mediatorilor,

care cuprinde toți mediatorii autorizați din județ, prin mijlocirea C.P.M.J.
conform datelor actualizate de Consiliul de Mediere.

Actualizarea la sediul instanței se va efectua trimestrial.

“Instanța” va permite instalarea unui monitor TV LED FLL HD,
după încheierea contractului separat cu ”Reprezentantul”.

b) Alocarea de spații la avizier-ul instanței/compatimentelor de
comunicare cu publicul de la sediul instanței registratură, arhivă, biroul de
relații cu publicul, etc.) a Tabloului mediatorilor autorizați in format A4;

c) Eliminarea tuturor materialelor de promovare care nu sunt aprobate de
Consiliul de mediere;

d) aducerea la cunoștința persoanelor paupere a dispozițiilor O.U.G.
nr.51/2008, privind ajutorul public judiciar, incluzând și procedura medierii;

e) Promovarea prezentului Protocol prin intermediul paginii de web a
fiecarei părți și prin orice mijloace legale;

f) Promovarea instituției medierii, ca serviciu public, prin sprijinul
reciproc al părților, prin susținerea unor evenimente privind medierea, inițierea
de întâlniri comune mediatori și magistrați care potrivit prevederilor din Legea
medierii si noilor coduri de procedura civilă și penală, îndrumă părțile spre
această procedură;

8) "Instanța” va verifica dacă acordul de mediere prezentat este realizat in
fata unui mediator înscris in Tabelul mediatorilor autorizați;





h) Instanța” va informa ”Reprezentantul” în legătură cu sesizările primite
din partea magistratilor, justitiabililor, avocatilor, executorilor judecatoresti etc.
privind activitatea de mediere și a mediatorilor;

i)”Instanța” va informa ”Reprezentatul” în măsura in care se ivesc situații
de acorduri de mediere încheiate în fața unui mediator inactiv, orice alte
încălcări ale legii medierii, Statutului profesiei de mediator și Codului de etică si
deontologie profesională a mediatorului, ivite in relația cu sistemul judiciar;

j)”Reprezentantul” va informa ”Instanța” privind impedimentele sesizate
de mediatorii în activitatea de relaționare cu reprezentații sistemului judiciar,
personalul auxiliar de specialitate;

k) Părțile vor căuta soluții, deopotrivă agreate pentru imbunătățirea
dispozițiilor legale care reglementează activitatea de mediere, in limita
competențelor legale;

1) "Instanța” va sprijini Consiliul de Mediere prin colaborare directă cu
”Reprezentantul” în obținerea datelor statistice privitoare la numărul cauzelor în
care părțile au ales ele insele medierea; numărul cauzelor soluționate printr-un
acord de mediere încuviințat in cursul judecății,

m) Introducerea in tematica de formare continuă descentralizată a
magistraților, personalului auxiliar de specialitate a unor seminarii privind
prevederile Legii nr.192/2006 coroborate cu prevederile de procedură civilă și
penală;

n)Părțile vor stabili de comun acord întâlniri
periodice/trimestriale/semestriale/ prvind stadiul îndeplinirii Protocolului;

o) Părțile vor stabili reguli de bune practici care să faciliteze desfășurarea
activității de medierii ca serviciu public;

p) ”Instanța” va manifesta diligență în soluționarea cu celeritate si în
condiții de confidențialitate a cauzelor in care partile au încheiat un acord de
mediere;

q) ”Instanța” va instrui personalul auxiliar de specialitate pentru ca în
litigiile in care s-au încheiat acorduri de mediere și care au fost depuse la
registratura sa, să se respecte Regulamentul de ordine interioară a instantelor
judecatorești, normele de confidențtialitate, accesul la dosare cu respectarea
dispozițiilor Legii nr. 544/2001, cu modificările și completările ulterioare, ale
Legii nr. 677/2001 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor
cu caracter personal și libera circulație a acestor date, cu modificările și
completările ulterioare ;





r) "Reprezentatul” va propune strategii eficiente de comunicare și bune
practici, aprobate de Consiliul de Mediere, cu "Instanța”;

s) ”Reprezentantul” va face propuneri "Instanței” în vederea aplicării unei
practici unitare in materie de mediere, urmare participării la discuțiile privind
unificarea practicii judiciare organizate la nivelul Curții de Apel Oradea, în
cazul în care se dezbat subiecte din domeniul medierii.

Cap. IV. Obligații si litigii

Art.7.

Părțile se vor abține să prejudicieze în orice mod imaginea celeilalte părți
sau a membrilor săi, să respecte prevederile înscrise în prezentul protocol și să le
ducă la indeplinire.

Între parteneri semnatari aplicarea prezentului Protocol se face în mod
gratuit.

Art.8.

Părțile semnatare ale prezentului Protocol vor depune diligențe în vederea
solutionării pe cale amiabilă a neîntelegerilor ivite în cursul punerii in aplicare a
acestuia.

Cap.V. Durata și incetarea protocolului

Art.9.

Prezentul Protocol se incheie pe perioada nedeterminată.
Protocolul poate fi completat și modificat prin acte adiționale semnate de

părți.
Protocolul încetează prin :

- acordul părților;
- prin denunțare unilaterală de una dintre părți cu un preaviz de 15 zile.





Cap.VI. Dispozitii finale

Art.10.

Prezentul Protocol întră în vigoare la data semnării și înregistrării în
evidențele părților.

Comunicarea intre părti referitoare la aplicarea prevederilor Protocolului se
vor realiza în formă scrisă, prin fax, posta electronică, înmânare personală la
adresa celeilalte părți, prin împuternicit.

Art.ll.

Pentru realizarea prevederilor prezentului protocol părțile desemnează
următoarele persoane de contact:

- din partea ”Instantei” presedinte: judecător a]

- din partea Comisiei ”Reprezentant”
Presedinte CPMJ Bihor: :

Art.12.

Prezentul Protocol s-a incheiat in 2 exemplare, câte un exemplar pentru
fiecare parte semnatară.

Tribunalul Bihor Reprezentant CPM
Președinte în relatia cu sistemul judiciar

a ant:




